
　令和７年２月１３日（木）～２月１４日（金）　　　 カクイックス交流センター　3階　大研修室1

時間 研修内容 講師

8：30～9：00 受付

9：00～9：10 開講式

9：10～9：30 研修のねらい

9：40～10：40 地域密着型サービス基準

10：50～11：50 介護従事者に対する労務管理と労務管理に
おけるリスクマネジメント

社会保険労務士

　

17：４0～ 事務連絡・１日のレビュー・グループ毎の交流会

9：30～ 10：00 受付

10：00～12：00 地域密着型サービスの管理者に求められる
医療連携

認知症介護指導者
　オフィス藤田 有限会社 取締役
　古城　順子

13：00～16：30 適切なサービス提供のあり方について
･ストレスマネジメント
・人材育成

認知症介護指導者
　医療法人　明輝
　小規模多機能ホーム　すばる　管理者
　◎井手口　崇

　株式会社 CARE＆SONS　代表取締役
　〇坂井　明弘

16：30～ 閉講式・１日のレビュー・グループ毎の交流会

※　◎メイン講師　〇サブ講師

２
日
目

適切なサービス提供のあり方について
・リスクマネジメント

14：40～17：40 認知症介護指導者
　 株式会社 マシューズ 統括部長
　 ◎齊藤　浩二

　社会福祉法人 清風
  特別養護老人ホーム　さざ波　施設長
　〇園田　哲也

令和６年度第２回認知症対応型サービス事業管理者研修日程表(変更後) 

１
日
目

行政　鹿児島県 くらし保健福祉部

　高齢者生き生き推進課 認知症・生活支援係
　
※録画映像配信

 
　

13：00～14：30 地域密着型サービスの取組み 認知症介護指導者
　医療法人 明輝会 グループホームひばり　管理者
  ◎中津　詩穂

　社会福祉法人 興正会
　デイサービスセンター出水の里さつき　生活相談員
  〇池上　翔


